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Este curso tiene como propodsito fortalecer las capacidades de
los equipos universitarios para integrar principios vy
nerramientas de sustentabilidad en su quehacer institucional.
A través del analisis de conceptos clave como los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), la economia solidaria, el enfoque
de género y las buenas practicas ambientales, se busca formar
agentes de cambio que promuevan una cultura
organizacional comprometida con el desarrollo sostenible.

Duracion:

((O)) Modalidad:

Asincronico

40 horas

DESCRIPTOR DEL CURSO | DESCRIPCION

Herramientas para la Formacion de Agentes
de Cambio en Sustentabilidad Aplicado al
Ambito Universitario

( ¢QUE APRENDERAS? )

Aplicar herramientas de sustentabilidad en el

ambito

universitario seglin protocolos

institucionales vigentes.

A
v

Identificar conceptos generales sobre sustentabilidad en
contexto universitario de acuerdo con convenciones
internacionales

Identificar enfoques de economia y género en
sustentabilidad segun caracteristicas de la comunidad
universitaria.

Aplicar herramientas de comunicacion en sustentabilidad
segun estrategias de liderazgo.

Aplicar herramientas de buenas practicas sustentables en
el lugar de trabajo segun objetivos de la organizacion.

Aplicar herramientas de buenas practicas sustentables en
el lugar de trabajo segun ambito de la vida cotidiana de
los/as trabajadores/as.
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Herramientas para la Formacion de Agentes de Cambio en
Sustentabilidad Aplicado al Ambito Universitario

MODULO | MODULO II

La triple crisis: contexto Definicién y principios del
socioeconémico y ambiental Buen Vivir en el contexto de
actual la sustentabilidad
o Definiciones y principios de la o Estrategias comunitarias para el buen
sustentabilidad. vivir.
e Objetivos de Desarrollo Sostenible e Conceptoy principios de la economia
(ODS). solidaria Economia solidaria y género.

e Importancia de la inclusién de la
perspectiva de género en las iniciativas
de economia solidaria.
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Herramientas para la Formacion de Agentes de Cambio en
Sustentabilidad Aplicado al Ambito Universitario

MODULO III MODULO IV

Buenas practicas para la
sustentabilidad en entornos
laborales UdeC

Liderazgo y comunicacion
asertivaDesempeno en un SGI

e Rol del lider en la promocién de la e Importancia de integrar practicas
sustentabilidad en el entorno laboral. sustentables en el lugar de trabajo.
e Comunicacion efectiva en el contexto de e Ventajas ambientales, socialesy
la sustentabilidad. econdmicas de aplicar practicas

sustentables en entornos laborales
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Herramientas para la Formacion de Agentes de Cambio en
Sustentabilidad Aplicado al Ambito Universitario

MODULO V

Abordaje de la
sustentabilidad en un mundo
diverso

e Herramientas para la sustentabilidad en
la vida cotidiana.
e Salud mental y triple crisis planetaria.
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Inicio

Ruta de
Aprendizaje

Nuestra trayectoria de aprendizaje ha sido disefhada para guiar a los
estudiantes a través de un proceso educativo completo y dinamico,
dividido en siete etapas clave:

Momento de

conectar

Momento de

conocer Lo
Inicio:

Iniciamos el curso estableciendo expectativas claras.

Conectar:

‘O’ Srofundizar Generamos vinculos entre los participantes y el contenido.
= Conocer:

Presentamos los conceptos fundamentales del curso.

Recursos Didacticos

Profundizar:
Los estudiantes exploran a fondo el material proporcionado y practican.

Momento de

colaborar »{(

eAljedijlubis uoidoejuawijeoi}ay

Colaborar:
Fomentamos el trabajo en equipo para un aprendizaje practico.
ﬁ Momento de . ’ o
©+ reflexionar * * Reflexionar:

Fomentamos la reflexidn critica para consolidar y aplicar el
conocimiento a través de evaluaciones.

Cierre:
Evaluamos y celebramos los logros al finalizar el curso.
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SE OTORCA EL PRESENTE'RIPLOMA A

Pilar Soto Cifuentes

POR HABER APROBADO CON EXITO EL CURSO

i i6 tes de Cambio
mientas para la Formacion de Agentes ~am
Heerr:aSustentagilidad Aplicado al Ambito Universitario

Esta actividad tuvo una duracién de

Y se realizé desde

Jorge Bizama Gallegos
s -yt b

Gerente UdeC Capacita
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iObten tu Diploma
de Certificacion al
aprobar este curso!

( REQUISITOS DE APROBACION )

@ Cumplir con las actividades de aprendizajes
contempladas en cada uno de los Médulos

@ Aprobar el curso con un minimo de 60
puntos (en escala de 1a 100).

@ Emision de la Declaracion Jurada, segun
norma del Sence.

Universidad

1 /] de Concepcion



sPOR QUIE
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CAPACITA~
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= 2
— 3
=4 H
+55.000
PARTICIPANTES

CAPACITADOS

+20 ANOS
CAPACITANDO

®
ode
®

+150 EMPRESAS
CONFIiAN
EN NOSOTROS

CGreat
Place
To

Work.

Certified
OCT 2025-0CT 2026

CCCCC

SeNCe)

CERTIFICACION DISPONIBLE
NCH 2728:2015 FRANQUICIA
BUREAU VERITAS TRIBUTARIA

.....
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Obtén tu Diploma de Aprobacion
al finalizar el curso

Krishna Rodriguez Suazo
(ContactoD Asistente de Proyectos

‘ krishnarodriguez@udec.cl ‘ +56 41 220 7484
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