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CONVENIO DE FINANCIAMIENTO “"INSTITUTOS MILENIO”
ENTRE

AGENCIA NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
Y
INSTITUTO MILENIO DE OCEANOGRAFIA - IMO

En Santiago de Chile, a 19 de noviembre de 2025, comparecen la AGENCIA NACIONAL
DE INVESTIGACION Y DESARROLLO, en adelante la “ANID”, representada por el (la)
Director(a) Nacional, Alejandra Pizarro Guerrero, ambos domiciliados en Moneda 1375,
comuna de Santiago, Regién Metropolitana, por una parte; y por la otra, don(ia)
OSVALDO ULLOA QUIJADA, condomicilio en Cabina 7 - Barrio Universitario s/n,
comuna y ciudad de Concepcion, cédula nacional de identidad N°7.692.912-2, en
adelanteel/la DIRECTOR(A) DEL INSTITUTO; don(fia) MARCOS MORENO SWITT,
con domicilio Puerto de Palos 4923, Las Condes, RM, cédula nacional de identidad
N°10.329.827-K en adelante el/la DIRECTOR(A) ALTERNO(A) DEL INSTITUTO;
UNIVERSIDAD DE CONCEPCION, R.U.T. N°81.494.400-K, en calidad de
INSTITUCION PATROCINANTE, cuyo objeto social es “Realizar las actividades propias
de una Universidad: Crear, transmitir y conservar la cultura en sus mas diversas
manifestaciones. En cumplimiento de esas funciones, la Universidad, debera atender
adecuadamente los intereses y requerimientos del pais, al mas alto nivel de excelencia,
y, dentro de la necesaria unidad, fundara y mantendra los organismos que procedan para
el desarrollo de la docencia, la investigacién cientifica, la creacion artistica y la difusién
académica y cultural, como también aquellos que puedan contribuir a su financiamiento”,
representada por don(fia) MARIA ANDREA RODRIGUEZ TASTETS, cédula nacional de
identidad N°9.028.031-7, ambos con domicilio en VICTOR LAMAS 1290, CONCEPCION;
UNIVERSIDAD DE CHILE, R.U.T. N°60.910.000-1, en calidad de INSTITUCION
ASOCIADA, representada por CHRISTIAN ENRIQUE GONZALEZ BILLAULT, cédula
nacional de identidad N°10.942.152-9, ambos con domicilio en AVDA. L.B. O'HIGGINS
1058, SANTIAGO; PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE, R.U.T.
N°81.698.900-0, en calidad de INSTITUCION ASOCIADA, representada por MARIA
ANGELICA FELLENBERG PLAZA, cédula nacional de identidad N°9.905.745-9, ambos con
domicilio en AV. LIBERTADOR B. O'HIGGINS 340, PISO 2, OF.208, SANTIAGO;
UNIVERSIDAD ANDRES BELLO, R.U.T. N°71.540.100-2, en calidad de INSTITUCION
ASOCIADA, representada por RAUL ANDRES PERALTA SAN MARTIN cédula nacional de
identidad N°11.837.615-3, y NICOLAS BRONFMAN CACERES cédula nacional de identidad
N°12.797.221-4 los tres con domicilio en AVDA. REPUBLICA 252, SANTIAGO;
UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE, R.U.T. N°81.380.500-6, en calidad de
INSTITUCION ASOCIADA, representada por EGON ELIER MONTECINOS MONTECINOS,
cédula nacional de identidad N°12.108.216-0, ambos con domicilio en INDEPENDENCIA
641, VALDIVIA y CORPORACION INSTITUTO MILENIO DE OCEANOGRAFIA R.U.T.
N°65.090.637-3, en calidad de INSTITUCION ASOCIADA, representada por ATILIO
EDISON MORGADO MALEBRAN, cédula nacional de identidad N°8.630.096-6, ambos
con domicilio en CABINA 7 BARRIO UNIVERSITARIO S/N UNIVERSIDAD DE
CONCEPCION, CONCEPCI(')N, quiénes acuerdan celebrar el siguiente convenio:



PRIMERO: ASPECTOS GENERALES

Mediante Resolucion Afecta N°09, de 2024 de la ANID, se aprobaron las bases tipo para
concurso de Institutos cientificos del Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de
Frontera, junto con anexo con convenio tipo.

La ANID, mediante Resoluciéon Afecta N° 37 de fecha 8 de octubre de 2025, adjudicdel
concurso a que se refiere el numeral anterior.

Dentro de las propuestas adjudicadas, se encuentra el Instituto denominado
“INSTITUTO MILENIO DE OCEANOGRAFIA - IMO”, en adelante el “Instituto”, siendo
su Director(a) don(fia) OSVALDO ULLOA QUIJADA y su Director(a) Alterno(a) don(fia)
MARCOS MORENO SWITT.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO

Por medio del presente Convenio, la ANID transferira, para la ejecucién de las actividades
del Instituto denominado “INSTITUTO MILENIO DE OCEANOGRAFIA - IMO”, la suma
de $ 11.462.000.000.- (once mil cuatrocientos sesenta y dos millones), de
acuerdo con las condiciones establecidas en las clausulas siguientes y en las bases del
respectivo concurso, aprobadas mediante Resolucion Afecta N°09, de 2024 de la ANID.

El objeto social o fines establecidos en los estatutos o acta de constitucion de la
Instituciéon Beneficiaria/Patrocinante Universidad de Concepcién es concordante con el
proyecto aprobado por el presente convenio.

TERCERO: VIGENCIA DE CONVENIO Y PLAZO DE EJECUCION

El convenio comenzard a regir a contar de la fecha de la total tramitaciéon del acto
administrativo que aprueba el convenio de financiamiento, y tendra una vigencia de 128
(ciento veintiocho) meses.

El Instituto debera ejecutar sus gastos en un plazo maximo de 120 (ciento veinte)
meses, contados desde la total tramitacion del acto administrativo que apruebe
el convenio de financiamiento, a menos que se extienda el plazo de ejecucion del
convenio, en cuyo caso el Instituto debera ceiiirse al nuevo plazo establecido.

Todo gasto efectuado después del plazo de ejecucion correspondiente sera rechazado.
CUARTO: FINANCIAMIENTO

El financiamiento otorgado por la ANID a cada Instituto Milenio que resulte adjudicado
sera de $ 11.462.000.000.- (once mil cuatrocientos sesenta y dos millones),
correspondientes al monto maximo a adjudicar por cada Instituto Milenio, los cuales seran
entregados en cuotas anuales y acorde al avance del proyecto y a las rendiciones de
cuenta después de la primera cuota. El financiamiento tiene una duracion de 10 afios, el
cual estara sujeto a la respectiva disponibilidad presupuestaria del servicio.

ANID podra reajustar los presupuestos autorizados en cada cuota del subsidio adjudicado,
de acuerdo con el reajuste aplicado por la Direccidn de Presupuesto, respecto a los valores
incrementados en La Ley de Presupuesto final autorizada para cada afio presupuestario.



En el caso de existir disponibilidad presupuestaria, los Institutos Milenio podran recibir
por parte de la ANID u otra institucion publica, recursos adicionales al monto entregado
para su financiamiento a través de este concurso, para lo cual deberdn modificarse o
celebrarse los actos administrativos que correspondan, debiendo dichos recursos ser
utilizados para el desarrollo de las lineas de investigacion, ajustadas a las prioridades del
pais y que viabilicen la transferencia tecnoldgica y/o de conocimiento. En el caso de que
el Centro cuente con financiamiento previo para este tipo de actividades, la entrega de
estos recursos estara sujeta a que éstos sean utilizados para realizar nuevas actividades,
o bien para mejorar o ampliar la calidad y alcance de las existentes.

Los presupuestos adjudicados por un monto superior a 2.000 Unidades Tributarias
Mensuales deberan publicar en su sitio electrénico copia de los convenios, junto a los
estados financieros, balance y memoria anual de actividades. El no cumplimiento de este
hito no permitira las transferencias de las siguientes cuotas.

QUINTO: REQUISITOS PARA LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS

La primera transferencia de recursos se realizara una vez que se dé cumplimiento a los
mencionados requisitos de transferencia establecidos a continuacién:

e Haber suscrito oportunamente el convenio de financiamiento y que éste haya sido
aprobado mediante acto administrativo totalmente tramitado.

e Aprobaciéon de la Planificacion Financiera Anual, por parte del Departamento
Milenio e Iniciativa Cientifica de Frontera el que debera ajustarse al monto definido
e informados por éste para cada ano de ejecucion, y a los requisitos indicados en
el punto séptimo del presente convenio. Se debera presentar a través del sistema
dispuesto por el Departamento Milenio para dichos efectos.

e Entrega de las garantias correspondientes, segun el punto VIII.2.9 de las bases y
el monto anual asignado sujeto a la aprobacion de los recursos correspondientes,
segun disponibilidad presupuestaria del Servicio.

e Destinar una cuenta bancaria en la cual ANID transfiera los recursos
correspondientes a los proyectos adjudicados. En el caso en donde el beneficiario
sean personas naturales, dicha cuenta deberd ser bipersonal! a nombre del
Director(a) y Director(a) Alterno(a) del proyecto.

e Certificado de Inscripcion en el Registro Central de Colaboradores del Estado y
Municipalidades.

e La(o)s beneficiaria(o)s no deben mantener rendiciones pendientes con ANID, de
conformidad a lo dispuesto en la ley N°21.105, y en la Resolucién N°30/2015, de
la Contraloria General de la Republica.

Como medida de buena administracion, para la segunda y siguientes transferencias se
debe cumplir con:

e Recepcion conforme del Informe de Avance del afio respectivo, segin formato
definido por la Subdireccion de Centros de Investigacion Asociativa, que incluya
la siguiente informacion:

o Estado de Avance de las lineas/areas de investigacion del proyecto.

1 En casos debidamente fundados y respaldados, se podria autorizar la transferencia y entrega de recursos a
una cuenta no bi-personal, siempre que sea exclusiva para los fondos del proyecto, lo que sera supervisada por
el Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera de ANID.



o Nivel de produccién cientifica y/o tecnoldgica, expresado en publicaciones
aceptadas y enviadas para su publicacion, patentes en tramite o
aceptadas, entre otros.

o Formacién de capital humano, indicando el nimero de personas formadas
en las diferentes categorias como tesistas de pregrado, magister,
doctorado y postdoctorado, entre otros.

o Difusion y Divulgacion, expresadas en las diferentes actividades realizadas,
como seminarios, congresos, entre otros.

o Redes de colaboracion nacionales e internacionales, indicando la cantidad
de colaboraciones del proyecto con otras instituciones involucradas.

e Recepcion conforme del Informe de Ejecucion presupuestaria de la remesa
anterior, segun formato definido para estos efectos por la Subdireccion de Centros
de Investigacion Asociativa.

e Contar con al menos un 50% del gasto efectivo de la remesa anterior que sera
indicado por la Subdireccion y verificado por ésta. Se podran evaluar casos
excepcionales que no cumplan con el porcentaje establecido, debidamente
justificados y aprobados por la ANID.

e En el caso de las instituciones privadas y/o personas naturales, la entrega de las
garantias correspondientes, segun el punto VIII.2.9 de las bases y el monto anual
asignado sujeto a la aprobacién de los recursos correspondientes, segun
disponibilidad presupuestaria del Servicio.

e La(o)s beneficiaria(o)s no deben mantener rendiciones pendientes con ANID, de
conformidad a lo dispuesto en la ley N°21.105, y en la Resolucion N°30/2015, de
la Contraloria General de la Republica.

ANID podra reajustar los presupuestos autorizados en cada cuota del subsidio adjudicado,
de acuerdo con el reajuste aplicado por la Direccion de Presupuesto, respecto a los valores
incrementados en la Ley de Presupuesto final autorizada para cada afio presupuestario.

Estd prohibida la inversidn de los fondos transferidos por ANID en cualquier tipo de
instrumento financiero, de renta fija o variable, de corto o largo plazo (fondos mutuos,
depositos a plazo, acciones, etc.).

SEXTO: GARANTIAS

Garantias e Instituciones Publicas:

Las instituciones publicas, segun dictamen N°15.978/10 de la Contraloria General de la
Republica, se sefiala que, en las instituciones nacionales pertenecientes a la
administracion del Estado, no existe obligatoriedad de garantizar o asegurar el
cumplimiento de compromisos contraidos entre Organos de la Administracién de Estado;
por lo cual ANID no exigira la presentacién de garantias a Instituciones del Estado, por
recursos que transfiere en el marco de convenios suscritos por las partes, sin perjuicio
de ello, es obligacion de la Institucidon Publica Beneficiaria el cumplimiento de sus
obligaciones de entrega de informes, seguimientos técnicos y financieros, todos los
vinculados con estas bases y el convenio suscrito.

Garantias Instituciones Privadas:

Las Instituciones Privadas, deberan garantizar el fiel uso de los recursos que transfiere
ANID para las actividades de los proyectos mediante boleta de garantia bancaria, vale
vista endosable o pdliza de seguro de ejecucion inmediata (en general, cualquier




instrumento pagadero a la vista, pero de ejecucion inmediata, entregado por dichas
instituciones o terceros), por el 100% de cada cuota entregada para cada afio de
ejecucion, donde la sumatoria de las cuotas no podra ser superior a $11.462.000.000.-
(once mil cuatrocientos sesenta y dos millones), correspondientes al monto maximo
a adjudicar por esta convocatoria. Este monto podrd ser reajustado anualmente de
acuerdo con el reajuste aplicado por la Direccidon de Presupuesto, respecto a los valores
incrementados en La Ley de Presupuesto final autorizada para cada afo presupuestario
y de la disponibilidad presupuestaria de ANID.

El beneficiario deberd presentar una garantia por cada cuota o transferencia a recibir,
segln lo establecido por convenio. El plazo de la garantia debera caucionar desde la
fecha de transferencia, extendiéndose por al menos 210 dias desde la fecha exigible de
la Rendicion de Cuentas por cada desembolso o cuota (se entiende por fecha exigible de
la rendicién a contar de la llegada del mes 13 contado desde la transferencia).

Las garantias deberan ser renovadas previa autorizacion de ANID cuando existan
rendiciones pendientes u observaciones no subsanadas, para los siguientes casos:

- Por prérrogas o extensiones autorizadas a proyectos, mediante acto
administrativo.

- Por situaciones fortuitas o de fuerza mayor, solicitadas por los beneficiarios,
mediante carta formal a la ANID, visadas por el subdirector respectivo, y enviada
a revision y autorizacion por parte del subdirector SAT (Subdireccion de Areas
Transversales, ANID).

- Cuando existan rendiciones de cuenta presentadas por el beneficiario y que se
encuentren en proceso de revision por ANID. El costo de la emision de este
documento podra incluirse en el item Gasto de Operacion de conformidad con lo
sefialado en el articulo 13 de la Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria
General, teniendo en cuenta las razones de continuidad o buen servicio necesarios
para que todas las propuestas tengan la posibilidad de financiar este
requerimiento indispensable para la transferencia de los recursos.

En caso de que a la(s) beneficiaria(s) no le sea posible tomar una garantia por los montos
gue sean transferidos, un tercero podra garantizar los fondos entregados.

Garantias Personas Naturales:

Las personas naturales beneficiarios(as) de ANID, con el fin de caucionar el destino de
los fondos entregados y de las obligaciones contraidas, deberan deberan garantizar el fiel
uso de los recursos que transfiere ANID para las actividades de los proyectos mediante
boleta de garantia bancaria, vale vista endosable, pdliza de seguro de ejecucion
inmediata, pagaré abierto o cualquier otro instrumento legal que garantice el 100% de
cada cuota entregada para cada afio de ejecucion.

En el caso del Pagaré, este deberd ser firmado ante notario publico Chileno o Cénsul de
Chile en el Extranjero (en cuyo caso debera cumplir con las formalidades exigidas para
su validez en Chile, entre otras, el tramite de legalizacién en el Departamento de
Legalizaciones del Ministerio de Relaciones Exteriores), y un mandato irrevocable, que
contenga entre otras facultades que permitan a ANID llenar los datos correspondientes
a: i.- suma total a pagar, conforme a los calculos que ésta realice y de conformidad a lo
dispuesto en el convenio respectivo; ii.- la fecha de vencimiento del pagaré suscrito. El
mandato estara incluido en el texto del Pagaré, formando un todo indivisible. Asimismo,
el pagaré incorporara una clausula en virtud de la cual se facultara a ANID para exigir el



cobro inmediato del monto total del pagaré, como si fuere de plazo vencido, en caso de
incumplimiento por parte del(a) beneficiario(a) de una o mas obligaciones convenidas,
de manera de asegurar el fiel cumplimiento de las obligaciones contraidas. El pagaré, en
formato ANID, sera enviado al adjudicatario previamente a la firma del convenio, el cual
debe emitirse e imprimirse en una sola hoja, y debera suscribirse con anterioridad a toda
transferencia de recursos.

En caso de que a la(s) beneficiaria(s) no le sea posible tomar una garantia por los montos
gue sean transferidos, un tercero podra garantizar los fondos entregados.

Procedimiento de Cobranza Administrativa v Cobro de Garantias:

En el caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y compromisos técnicos
y financieros establecidos en el presente convenio, y una vez agotado el procedimiento
de rendicién de cuentas contenido en las bases, ANID deberd cobrar y/o ejecutar las
cauciones y/o garantias existentes que se hayan dispuesto para el resguardo del correcto
funcionamiento técnico y financiero del proyecto. Una vez recibidos estos recursos, seran
aplicados a la deuda, dando por finalizado el proceso financiero del proyecto. Si la caucién
ejecutada fuese por un monto mayor a la deuda, esta sera devuelta al deudor o compaiiia
de seguro, previo acto administrativo que autorice la devolucion de los recursos por parte
de ANID.

SEPTIMO: EJECUCION DE LOS RECURSOS
1. DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

La planificacién financiera anual determinard los fondos a utilizar en las actividades
definidas por el Instituto para el periodo de un afio (12 meses). Comenzara su vigencia
a partir de la fecha indicada en el sistema, y su aprobacién por parte del Programa
Iniciativa Cientifica Milenio sera un requisito para la transferencia de los recursos.

Como requisitos asociados a dicha planificacion, el centro debera presentar anualmente:

» Formulario de Declaracion de Permanencia en Chile de los Investigadores
Principales.

> Declaracion Jurada de No Afiliacion, que da cuenta de la afiliacion contractual o la
inexistencia de esta de los Investigadores Principales.

> Declaracion de Cautelamiento del Ambito Etico, cuando el proyecto contemple
experimentos con animales, dafio o alteracién del ambiente, o experimentos con
humanos.

> Ficha Resumen del Instituto, en espanol e inglés, en el formato y con la
informacién requerida por el Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de
Frontera. Este requisito se exigira solo al comienzo del proyecto y estara asociado
a la primera anualidad.

> Para el segundo y tercer afo, deberan contar ademas con la presentacion conforme
de los informes anuales cientifico-técnicos e informes de rendicidn establecidos.

La planificacion financiera podra ser modificada o actualizada en cada una de las 5 (cinco)
categorias de items financiables, cuando sea necesario de acuerdo con los requerimientos
del Instituto, siempre y cuando los montos no superen los maximos establecidos, en los
casos que corresponda. Estas actualizaciones deben ser autorizadas por el Departamento
de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera previo a la realizacion del gasto o en su
defecto, previo a la entrega de la rendicion en la que se presenta el gasto, mediante el



sistema dispuesto para estos efectos. En el caso de que alguno de sus gastos no esté
previamente autorizado por el Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de
Frontera o que el Instituto haya realizado gastos fuera del plazo autorizado, éstos seran
rechazados en su respectiva rendicion.

Solo en casos debidamente fundados, previa aprobacién del Departamento de Milenio e
Iniciativas Cientificas de Frontera, se podra extender el periodo de ejecucion anual
en un maximo de 3 (tres) meses adicionales, el cual, en caso de ser aprobado,
deberd ser garantizado por el mismo plazo requerido. La solicitud deberad ser mediante
carta formal dirigida al Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, con al
menos 30 dias corridos de antelacion al término de vigencia de la anualidad cuyo
periodo de ejecucién se busca extender.

Los fondos no gastados, y los gastos rechazados segun el Informe del Departamento de
Gestiéon de Rendiciones de la ANID, deberan ser reintegrados a través de una
transferencia electrénica a la cuenta corriente habilitada para este propésito, en un plazo
no superior a 30 dias corridos a la fecha del envio del informe desde el departamento de
rendiciones de ANID. Se debera enviar una copia del comprobante a la Subdireccién de
Centros e Investigacion Asociativa. Sin perjuicio de los plazos indicados, estos podran ser
variados de acuerdo con las variaciones normativas de cualquier tipo vigentes a la época
de la rendicion. También procedera la restitucion de los recursos transferidos en caso de
que éstos hayan sido destinados a una finalidad distinta para la que fueron asignados, o
bien, no hayan sido utilizados, rendidos o cuyo gasto haya sido observado en el proceso
de revisidon de la rendicidon de cuentas.

2. ITEMS FINANCIABLES

A continuacién, se sefalan las categorias de gastos que podran ser financiadas con cargo
a los fondos del Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, y que deberan
ser rendidas de acuerdo a lo estipulado en el manual de rendiciones vigentes y sus
correspondientes anexos.

Gastos en Personal:

Considera remuneraciones para el personal contratado por el Instituto e incentivos para
el personal asociado al Instituto, es decir, que pertenecen contractualmente a otra
institucion y que tendran cierta dedicacion horaria de trabajo en el presente proyecto.

Como parte de los gastos que podran ser rendidos, se aceptaran rendiciones de fondos
destinados al pago de finiquitos de aquellas personas que se hayan desempefiado en el
Centro, cuya remuneracion se haya realizado con cargo exclusivo al financiamiento del
mismo, y que se hayan desvinculado del Centro después de al menos un afo trabajando
en él. Este monto no podra superar el 1% del monto total del item Personal a partir del
segundo afio de ejecucidn, un 5% en el tercer afio, un 10% en el cuarto afio y un maximo
de un 30% al quinto afo de ejecucidn.

El personal contratado debera acreditar la dedicacion al proyecto, identificando
las actividades realizadas mensualmente, identificando las horas efectivas que
se relacionen con los resultados comprometidos en el proyecto.



De ser renovado este financiamiento por otros cinco afos, no podra superar el 1% del
monto total del item Personal a partir del séptimo afno de ejecucion, un 5% en el octavo
ano, un 10% en el noveno afo y un maximo de un 30% al décimo ano de ejecucion.

En caso de no ser utilizados estos fondos, podrd solicitarse su redistribucion
presupuestaria a la ANID durante el mismo ano, quien determinara la posibilidad de dicha
modificacion.

Queda expresamente establecido que la ANID no contrae obligacién alguna de caracter
laboral, previsional o administrativa respecto al personal contratados por el Instituto. Es
responsabilidad de las Instituciones, dar cumplimiento a las normas laborales vigentes
para el personal contratado, mientras que sera responsabilidad de cada persona que
reciba honorarios por parte del Instituto, el cumpliendo con la normativa vigente en
relacion con la declaracién y pago del impuesto correspondiente.

Estos recursos estaran sujetos al pago de impuestos, exceptuando aquellos entregados
por concepto de becas.

Los montos maximos anuales para cada persona por categoria son?:

Monto maximo bruto anual Monto maximo

Categoria en UF (Remuneracion Unica | bruto anual en UF
para jornada completa) (Incentivo)
Director(a) 1.900 665
Director(a) Alterno(a) 1.710 598
Investigador(a) Principal 1.615 565
Investigador(a) Adjunto(a) 1.330 465
Investigador(a) Joven 1.235 -

Los beneficios y duracion del
financiamiento deberan ser
equivalentes a los establecidos
Investigadores(as) por el concurso de
Postdoctorales postdoctorado de la
Subdireccién de Proyectos de
Investigacion Individual de ANID
y sus futuras modificaciones.

Los beneficios deberan ser
Estudiantes de postgrado |equivalentes a lo establecido por

(beca) la Subdireccion de Capital

Humano de la Agencia.
Tesista Pregrado (beca) 145 -
Director Ejecutivo 1.800 -
Encargaglp Comunicaciones y 1.530 )
Vinculacién

Encargado de Transferencia

L 1.530 -
Tecnoldgica
Técnicos y Profesionales 1.530 195
Apoyo administrativo 1.050 -

2 Monto de UF a utilizar, serd informado al informar la transferencia anual y sera el valor para todo el periodo.



De ser renovado por un segundo quinquenio, la presente tabla podra ser revisada para
evaluar posibles cambios.

En caso de que un(a) investigador(a), incluyendo al Director(a) y Director(a) Alterno(a),
participe en mas de un proyecto de la Subdireccion de Centros e Investigacion Asociativa
(Centros ANID, Nucleos Milenio, Anillos en cualquiera de sus modalidades, o Institutos
Milenio) el financiamiento que reciba podrad provenir de sélo uno (1) de los
proyectos/Centros en que participa, pudiendo alcanzar el tope de acuerdo con las bases
que rijan dicho proyecto/Centro.

- Investigadores(as) Postdoctorales: Aquellos(as) investigadores(as) que
hayan adjudicado proyectos en los Concursos FONDECYT de Iniciacion y Regular
financiados por la Subdireccién de Proyectos de Investigacién Individual de ANID,
no podran recibir financiamiento como investigadores(as) postdoctorales en esta
convocatoria.

Excepcionalmente, el Centro podra pagar con recursos del proyecto un monto
superior a lo considerado por la Subdireccion de Proyectos de Investigacion
Individual en el financiamiento FONDECYT de Postdoctorado, lo que debera ser
expresamente autorizado por la Subdireccién de Centros e Investigacién
Asociativa.

En caso de embarazo, las investigadoras postdoctorales podran extender el plazo
de financiamiento y solicitar permiso pre y post natal, manteniendo el mismo
monto de financiamiento mensual establecido por el(la) Director(a) del Centro.
Para acceder a este beneficio, la investigadora postdoctoral deberd presentar al
Centro un certificado médico de su situacion, junto a la reprogramacion de sus
actividades.

- Estudiantes de Postgrado: el financiamiento entregado por el Centro con
financiamiento ANID es incompatible con becas financiadas con otros recursos del
sector publico, cuyo fin sea la obtencidén del mismo grado académico (magister o
doctor). Sin perjuicio de lo anterior, los(las) estudiantes de postgrado del Centro
podran postular y obtener los beneficios adicionales para la obtencién del grado
académico, como, por ejemplo: beca de eventos, cursos cortos para estudiantes
de Doctorado, entre otros, que complementen la formacién de estos.

- Tesistas de Pregrado: el Centro podra financiar tesistas de pregrado por un
plazo maximo de 12 meses. El financiamiento entregado en esta convocatoria es
incompatible con becas financiadas con otros recursos del sector publico.
Excepcionalmente, el Centro podra otorgar financiamiento adicional, lo que debera
ser expresamente autorizado por la Subdireccion de Centros e Investigacion
Asociativa.

- Personal Técnico y Profesional: Los recursos para esta categoria sélo se
asignaran  cuando sus funciones estén claramente definidas vy
justificadas. Excepcionalmente, en casos debidamente justificados y respaldados,
el Centro podra pagar con recursos del proyecto un monto superior a lo
considerado en la tabla de remuneraciones e incentivos antes mencionada, lo que
deberd ser expresamente autorizado por la Subdireccion de Centros e
Investigacion Asociativa. El monto minimo a pagar a esta categoria por cada
participante debe partir en $500.000 brutos mensuales para una dedicacion de 40
horas por semana, o en su defecto, un monto superior al ingreso minimo mensual



definido por la direccién del trabajo. En el caso de tener una dedicacién de horas
mas baja, se deberd pagar un monto menor, proporcional al calculado en base a
las 40 horas semanales.

Gastos de operacion:
Gastos asociados a la ejecucidn de las actividades del proyecto segun Instructivo General
de Rendiciones ANID vigente y sus respectivos anexos.

Se incluyen también en este item el pago de los servicios necesarios, tales como seguros,
mantenciones y reparaciones, entre otros, en la medida que estén directamente
vinculados y sean indispensables en el marco de las actividades del proyecto, los cuales
podran ser rendidos una vez aprobados en cuanto a su pertinencia técnica con relacion
al proyecto.

Acondicionamiento de infraestructura y Mobiliario:

Comprende exclusivamente los costos en que se incurra para acondicionar la
infraestructura comprometida, facilitar la instalacidon de equipamiento y nuevos equipos
y para los demas propodsitos especificos del proyecto. Para tales efectos, se podra
disponer hasta un 10% del total de los recursos asignados por ANID al proyecto.

Equipamiento (Inversiones):

Comprende la adquisicion de equipamiento mayor y menor, accesorios y los costos
asociados a su internacion, instalacion y mantencion durante el periodo de desarrollo del
proyecto.

El Instituto deberd mantener todos los equipos - tanto menores como mayores -
inventariados y asegurados, lo cual debera ser informado al Departamento de Milenio e
Iniciativas Cientificas de Frontera bajo el formato y plazos por este indicados.

El equipamiento a que se refiere este acapite no debe ser aquel regido por lo dispuesto
en el decreto N°171, de 2012, del Ministerio de Educaciéon, que establece criterios,
procedimiento y destino de los bienes adjudicados en el marco del Fondo de Equipamiento
Cientifico y Tecnolégico (FONDEQUIP).

Gastos de Administracion Indirectos - Aporte a Institucion(es)
Participantes(s):

Corresponden al aporte financiero anual® realizado por el Instituto a la(s) Institucion(es)
Participante(s) por apoyo general de estas en la ejecucion de los proyectos. La suma de
los montos entregados a todas las Instituciones Participantes no podran exceder el 15%
del monto maximo segun anualidad. Dentro de los gastos factibles de rendir en este item,
se encuentran los gastos en servicios basicos (luz, agua, gas, calefaccién), personal
destinado al proyecto (Investigadores, profesionales, personal de apoyo, etc.), gastos
en lineas de comunicacion (telefonia, internet, etc.), servicios varios (aseo, seguridad,
etc.), pagos por arriendo, o cualquier otro gasto que realice la institucion beneficiaria en
la gestion indirecta al proyecto. Los gastos rendidos deben estar debidamente
respaldados con la documentacidon tributaria y recibos simples, de acuerdo con lo
indicado en el instructivo general de rendiciones de ANID. No se aceptaran gastos
valorizados por uso de algln bien o servicio. A su vez, no es necesario enviar
cotizaciones, dado que, entre otras, son compras realizadas bajo la normativa de cada
institucion.

3 Gasto se deberd realizar en 1 cuota al afio, por concepto general de apoyo institucional.



Cuando un Instituto sea adjudicado para un segundo periodo, los gastos
inherentes al periodo comprendido entre el cierre del primer periodo y la
iniciacién del segundo podran ser reconocidos durante la nueva etapa como
gastos, previa aprobacion mediante carta simple por parte del Departamento de
Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera.

OCTAVO: SOBRE PROPIEDAD DE LOS BIENES MUEBLES

El equipamiento sera propiedad del Centro si este tiene personalidad juridica, Institucion
Patrocinante si estan al alero de una o de alguna de sus Instituciones Participantes en
caso de organizarse como grupo independientes. El Directorio del Centro, sera el
responsable del compromiso de las partes para que el equipo se encuentre a completa
disposicién de todos los integrantes del proyecto, lo que quedara expresamente
establecido en memorandum de entendimiento o convenios de colaboracién.

Si el centro se constituye con personalidad juridica, la propiedad de los bienes y equipos
adquiridos con recursos desde Milenio debe ser transferida (cedida) formalmente desde
las personas naturales, Institucion Patrocinante y/o Instituciones Asociadas al instituto.
En el caso que un instituto adquiera un bien posterior a la constitucién como personalidad
juridica, la propiedad de los bienes debe ser de la corporacion o fundacién en la que se
constituyd.

Sin perjuicio de lo anterior, el Directorio del Centro sera el responsable de definir como
se usaran los equipos y de mantener su buen estado durante la vigencia del Instituto, el
lugar donde se encuentran, que tengan seguro vigente y reportar esta informacién y el
inventario de equipamiento al Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de
Frontera.

En el caso de desistimiento por parte de la Institucion Patrocinante o alguna de las
Instituciones Asociadas, esta deberd ceder a la nueva Institucion Patrocinante, al Director
y/o Director Alterno del Instituto, los bienes y equipos que se encuentren en su poder y
que han sido adquiridos con fondos del Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas
de Frontera bajo este proyecto, o en su defecto, dispondra todas las medidas necesarias
para el uso sin restriccion de las personas que estos determinen, con la finalidad de no
entorpecer el correcto funcionamiento del Instituto.

NOVENO: SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

Todos los(as) investigadores(as) que participen del Centro, se deberdn comprometer a
adoptar todas las medidas necesarias al objeto de resguardar los resultados de la
investigacion realizada. Para cumplir con lo anterior, deberdn mantener registro de la
informacién y nuevos conocimientos generados, y en los casos que corresponda,
protegidos de toda divulgacion. Entre otras medidas, deberan implementar sistemas de
custodia de la informacion que permitan asegurar el resguardo integro de ésta, asi como
establecer contratos de confidencialidad cuando sea necesario.

Los derechos de autor y de propiedad industrial asociados a los resultados de la
investigacion realizada por el Centro se regiran primero, por las normas generales que se
encuentran establecidas en la legislacion nacional sobre la materia y, luego por los
acuerdos contractuales que se establezcan entre la(s) Institucidon(es) Patrocinante(s),
la(s) Institucién(es) Asociada(s), los(as) investigadores(as) y/o personas juridicas,
conforme a la legislacién vigente.



DECIMO: DIFUSION DE RESULTADOS / COMUNICACIONES

Se dara cuenta de las gestiones realizadas en materias de difusion de los resultados
obtenidos por el proyecto, ya sea en textos cientificos o no cientificos, asi como también
de las comunicaciones abiertas y productos de divulgaciéon del centro, segin plazos y
forma indicados en convenio de financiamiento. En especifico se solicitara:

1. Divulgacion y difusion de informacion del Instituto Milenio

En todo lo relativo a difusion de resultados en textos cientificos; publicaciones no
cientificas y/o comunicaciones abiertas, como productos de divulgaciéon pertenecientes al
Instituto, los centros deberan alinearse a lo indicado en el Manual de Marca y
Comunicaciones del Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, sobre
la forma de divulgar, difundir y comunicar los resultados obtenidos.

2. Politica de acceso publico a la informacion cientifica y a los datos

El Instituto deberd regirse por la Politica de Acceso Abierto a la Informacion Cientifica y
a Datos de Investigacion de ANID, que busca que los datos o conjunto de datos finales o
intermedios resultantes de iniciativas financiadas total o parcialmente por la ANID sean
puestos a disposicion del publico de manera gratuita y abierta, permitiendo que ellos
sean encontrables, accesibles, interoperables y reutilizables. Para ello instruye:

“Las publicaciones, manuscritos aceptados, los datos o conjunto de datos resultantes de
iniciativas financiadas total o parcialmente por la ANID deben ser depositados en el
Repositorio de Produccion Cientifica de la ANID, en repositorios institucionales y/o en
repositorios disciplinarios. Quedan excluidas de esta obligacién aquellos manuscritos o
datos cuya publicacion sea contraria a la ley 19.628, estén sometidos a un acuerdo de
confidencialidad contraido con anterioridad o durante la ejecucién del proyecto, su
publicacion pueda afectar la obtencién de algun derecho de propiedad industrial, o
cualquier otro motivo impida su difusion, en cuyo caso ANID ponderara esas razones y
podra autorizar o no la exclusién por confidencialidad. Si las publicaciones y los datos
estuviesen afectas a algun tipo de confidencialidad o acuerdos previos con terceros, los/as
beneficiarios/as deben proporcionar acceso publico a los metadatos de dichas
publicaciones y deben comprometerse a entregar acceso abierto al contenido completo
de la publicacion una vez que cesen las obligaciones que afectan a ese contenido.”

Para hacer efectivo lo anterior, el grupo de investigadores principales de los Institutos
adjudicados deberan generar un plan de gestion de datos de su proyecto de acuerdo con
las instrucciones entregadas por ANID.

Informacion adicional sobre la gestion de los datos cientificos se puede encontrar en el
sitio  web https://acceso-abierto.anid.cl/componentes/plan-de-gestion-de-datos-y-
procedimientos-de-depositos/.

DECIMO PRIMERO: MONITOREO Y EJECUCION
El Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera mantendra un

permanente control y seguimiento del desarrollo del Instituto. El (la) Director(a) y/o
Director(a) Alterno(a) deberd hacer entrega a la ANID, entre otros, de los siguientes


https://acceso-abierto.anid.cl/componentes/plan-de-gestion-de-datos-y-procedimientos-de-depositos/
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informes y reportes:

1. Informes de Rendicion: los beneficiarios (as) deben presentar los informes de
rendicidn de cuentas de forma periddica y de acuerdo con los requerimientos y plazos
que solicite el programa, los cuales deben ser remitidos al Departamento de Milenio e
Iniciativas Cientificas de Frontera, quien llevara el control y se pronunciara validando la
pertinencia de los gastos segun los items financiables y sus limitaciones. Sin embargo, la
Anualidad determinara la periodicidad para establecer la Fecha Exigible de la rendicion
de cuentas para la ANID, (en concordancia con el periodo de ejecucién de la cuota
entregada). La rendicidon de cuentas de los recursos transferidos por la ANID se regira en
lo que corresponda, segun las normas establecidas por la Resolucién N°30 del 11 de
marzo del 2015 de la Contraloria General de la Republica. Ademas de las normas e
indicaciones detalladas en el Instructivo General de Rendicion de Cuentas de ANID y sus
correspondientes Anexos.

Respecto de los plazos para la entrega y revision de rendiciones de cuentas y plazo para
efectuar devoluciones de recursos no rendidos, no ejecutados u observados, se estara a
lo indicado en el Instructivo General de Rendiciones de Cuenta de ANID, el que establece
un plazo de 90 dias corridos para que ANID revise la rendicidon y emita su aprobacion,
observacién o rechazo. En caso de haber observaciones o rechazos, la beneficiaria tendra
45 dias para subsanar aquello, tras lo cual ANID tendra 45 dias para revisar y emitir su
aprobacion o rechazo.

Es responsabilidad del(la) Director(a) y del(la) Director(a) Alterno(a) presentar
oportunamente las rendiciones, responder las observaciones de estas y generar las
solicitudes de plazos adicionales para su presentacién_considerandose falta grave el no
cumplimiento de entrega, pudiendo la ANID detener la transferencia de los recursos
temporal o definitivamente y/o dar término anticipado al convenio suscrito.

2. Linea Base: Su entrega es de caracter obligatoria y debe contener TODOS los datos
solicitados por el Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera
relacionados a la productividad académica del centro en los afios previos anteriores a su
adjudicacion. Este reporte debera ser enviado a través del sistema dispuesto para estos
efectos y serd oportunamente informado por el Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera. Esta informacion se utilizara para generar una linea base del
centro y posteriormente poder generar indicadores y estadisticas acerca de los centros
gue se utilicen como base para la toma de decisiones sobre el instrumento y de politica
publica.

3. Plan de gestion de datos: El Instituto deberd completar un plan de gestion de datos
cientificos a utilizar por todos los investigadores. Este plan debera entregarse al inicio,
en el intermedio y al cierre del proyecto, de acuerdo con las fechas que sefale
oportunamente el Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera. Se espera
que esta planificacion ayude a que al final de la vigencia del Instituto los datos generados
sean puestos a disposicién del publico de manera gratuita y abierta, permitiendo que
ellos sean encontrables, accesibles, interoperables y reutilizables.

4. Informe de Avance del aifio respectivo: Su entrega y recepcion conforme serd
condicion para la transferencia de la segunda y siguientes cuotas del centro. El contenido
y formato seran definidos por la Subdireccién de Centros de Investigacién Asociativa.



5. Reporte de Productividad Cientifica: Su entrega es de caracter obligatorio y debe
contener TODOS los datos solicitados por el Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera. Este reporte deberd ser enviado a través delsistema dispuesto
para estos efectos y serd de caracter cuantitativo. Esta informacion se utilizard como
base para la elaboracion de la Memoria Anual del Instituto, los estudios de productividad
cientifica del Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera y las
estadisticas e indicadores asociados a los centros que son parte de la Subdireccién de
Centros e Investigacion Asociativa de ANID.

6. Memoria Anual: la que debera conformarse, entre otros, por un informe cuantitativo
y cualitativo sobre la gestion realizada durante el aino. Este informe serd enviado a
evaluar por pares internacionales, para establecer el avance del proyecto. Ademas, podra
ser publicado o entregado a un tercero en caso de requerirlo; si el beneficiario considera
gue este documento tiene informacién sensible de ser compartida abiertamente, tendra
un plazo de 10 dias habiles para remitir una version publicable de este informe desde la
fecha de entrega del documento inicial. Si en dicho plazo no existe indicacién alguna por
parte del centro, se entregara la versién con la que cuenta el programa.

7. Informe Anual de Divulgacion Cientifica: El Informe de divulgacion Cientifica, se
debera entregar junto a la Memoria Anual. Este documento consigna informacion relativa
a los principales logros en productividad cientifica - tecnolégica y de actividades
realizadas por todos los(as) investigadores(as) del centro durante su periodo de vigencia,
en un lenguaje cercano y de facil comprensién. La informacion requerida en el informe
de divulgacion tiene directa relacién con los 4 componentes principales del programa
Milenio que son desarrollados por los centros, correspondiendo a: Investigacion Cientifica
de frontera, Formacién de Jévenes, Proyeccion al Medio Externo y Redes de Colaboracion.
Este informe serd de caracter publico, pudiendo ser utilizado segin necesidad de la
Agencia y disponibilizado en el repositorio institucional de la ANID.

8. Informe Técnico Final: Este informe deberd contener el desarrollo del Institutos
durante toda su vigencia. Este informe sera evaluado por pares internacionales, quienes
analizaran los logros alcanzados por el Instituto en el periodo reportado. Este informe
podra ser publicado o entregado a terceros en caso de requerirlo; si el beneficiario
considera que este documento tiene informaciéon sensible de ser compartido
abiertamente, tendra un plazo de 10 dias habiles para remitir una version publicable de
este informe desde la fecha de entrega del documento inicial. Si en dicho plazo no existe
indicacién alguna por parte del centro, se entregard la version con la que cuenta el
programa.

9. Informe Técnico Final para Divulgacion: El Informe Técnico Final de divulgacién
Cientifica, se debera entregar junto al Informe Técnico Final. El documento debe
consignar informacién relativa a los principales logros en productividad cientifica -
tecnoldgica y de actividades realizadas por todos los(as) investigadores(as) del centro
durante su periodo de vigencia, en un lenguaje cercano y de facil comprension. La
informacién requerida en el informe tiene directa relacion con los 4 componentes
principales de nuestro programa que son desarrollados por los centros, correspondiendo
a: Investigacion Cientifica de frontera, Formacién de Jovenes, Proyeccidon al Medio
Externo y Redes de Colaboracion. Este informe sera de caracter publico, podra ser
utilizado segun necesidad de la Agencia y serd disponibilizado en el repositorio
institucional de la ANID.



10. Visitas a Centros: se coordinaran visitas en terreno a los centros de
Investigacion, con la finalidad de conocer en mayor medida y dar cuenta efectiva del
quehacer del centro.

Toda la informacién indicada precedentemente, deberan ser presentados siguiendo las
instrucciones del Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera en cuanto a
formatos, plazos y medios que se establezcan para ello.

Las entregas cientifico-técnicas deberan contener, entre otros, informacion acerca de los
resultados alcanzados en los aspectos de produccién cientifica, equipo de
investigadores(as), formacién de cientificos(as), publicaciones, productos relevantes,
estudiantes graduados, actividades de RFC y PME, entre otros. El(la) Director(a) y
Director(a) Alterno(a) deberan velar por la veracidad y completitud de la informacién, asi
como también la respuesta oportuna a las observaciones realizadas y la entrega en los
plazos establecidos. Ademas, los informes descritos serdn analizados y calificados en
términos del desarrollo de la investigacion cientifica, por al menos un Evaluador Par
internacional.

Tanto el(la) Director(a), Director(a) Alterno(a) y todos los(as) investigadores(as)
principales del proyecto, son responsables de la veracidad de la informaciéon consignada
en los distintos informes y reportes. Estas personas son también garantes y los(as)
encargados(as) de velar por el cumplimiento de las normas bioéticas y de bioseguridad
en las actividades desarrolladas por el proyecto Instituto, y deben estar en condicién de
proveer de informacién de respaldo en caso de ser requerida por ANID, asi como todos
los antecedentes e informacién que ANID juzgue necesario, durante el proceso de
postulacidn y/o ejecucion del proyecto.

El(La) Director(a) y los(las) Investigadores(as) Principales del proyecto deberan ademas
adherir a la Declaracion de Singapur, como guia global para una conducta responsable
en la investigacién. El texto de este documento se encuentra disponible en el
Anexo punto XIV.2 de las bases, las cuales se entienden y forman parte
integrante de este convenio.

Antes del término de vigencia del convenio, el Instituto debe tener presentados todos los
Informes Cientifico-Técnicos correspondientes, asi como todos los Informes de Rendicidon
segln las indicaciones entregadas para tal fin. Durante la vigencia del convenio, se
mantienen todas las obligaciones contraidas por el Director(a), Director(a) Alterno(a),
Investigadores(as) Principales e Instituciones Participantes.

No obstante, lo sefialado en los puntos anteriores, la ANID podra solicitar toda
la informacion adicional necesaria a fin de difundir o realizar seguimiento al
desempeiio del Instituto.

DECIMO SEGUNDO: MODIFICACIONES

La solicitud de cualquier modificacion del Instituto debe ser realizada por el(la) Director(a)
y/o Director(a) Alterno(a), mediante correo electréonico dirigido al (a la) Jefe del
Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera de ANID, el que debe
contener una carta en formato digital donde describa la modificacion solicitada y exponga
los argumentos que justifican su presentacion. Las modificaciones que se realicen no
podran alterar la naturaleza del Instituto.



Cualquier solicitud de modificacion se podra realizar después de un afo,contado
desde la total tramitacion del acto administrativo que aprueba el convenio.

Solo las modificaciones que incidan en las disposiciones de los convenios suscritos
deberan realizarse por instrumento privado suscrito entre las partes y deberan ser
aprobados mediante los correspondientes actos administrativos fundados. Las demas
modificaciones, seran aprobadas mediante autorizacidon simple por parte del programa.

ANID se reserva el derecho de interpretar y hacer modificaciones al convenio de
financiamiento mediante resoluciones.

1.MODIFICACIONES DEL PROYECTO ADJUDICADO

Las condiciones establecidas en el proyecto adjudicado por el Instituto podran modificarse
a través de autorizaciéon formal del Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, en
lossiguientes aspectos:

Modificaciones a las Lineas de Investigacion del Instituto

El Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, teniendo en
consideracion los resultados del Instituto, la evaluacion de la(s) Memoria(s) Anual(es),
las rendiciones exigibles, y demas antecedentes con que se cuente, podra sugerir a su
Director(a) efectuar modificaciones a las lineas de investigacion del Instituto.

Asimismo, el(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a) podra solicitar a través de carta
formal dirigida al Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, realizar
modificaciones a las lineas de investigacion comprometidas, si estima que esto contribuiria
al mejor cumplimiento de los objetivos propuestos. Lo anterior, debera ser fundamentado
sobre la base de los resultados obtenidos durante el desarrollo del Instituto. El
Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, con el apoyo técnico
del comité de Programa, si esto fuese necesario, revisarda la solicitud y las
justificaciones presentadas por el centro y emitird una respuesta formal al centro de
aprobacién o denegacion de la solicitud de modificacidon en las Lineas de Investigacion.

Sin perjuicio de lo anterior, las modificaciones solicitadas no podran alterar la naturaleza
del Instituto, ni el monto de los recursos publicos comprometidos.

Modificaciones del Equipo de Investigadores Principales del Instituto

Se podrd hacer cambios dentro del equipo de Investigadores(as) Principales, ya sea
incorporacion, eliminaciéon o reemplazo de estos, de acuerdo a requerimiento expreso
emitido por el Director(a) y/o Director(a) Alterno(a). La solicitud debe ser dirigida al
Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, en donde se incluya
justificacion asociada, indicacion expresa sobre como se abordaran las lineas de
investigacion afectadas y en los casos de incorporacién o reemplazo el curriculum
actualizado de los(as) investigadores involucrados. Posterior al cambio, se les solicitara
a los(as) nuevos investigadores(as), la firma de la Declaracion de Compromiso de
permanencia en Chile y Declaracion Jurada de no afiliacion.

Adicionalmente, se exigira al Centro que se mantenga o se incremente la participacion
del género con menor representacion, de forma de promover el equilibrio de género
presentado al momento de la postulacion del proyecto. En caso de no poder abordarlo,
se debera incluir justificacién en carta de solicitud.



2. MODIFICACIONES DEL CONVENIO DE FINANCIAMIENTO

Las condiciones establecidas en el convenio de financiamiento del Instituto podran
modificarse en lossiguientes aspectos:

Modificaciones del(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a)

El(la) Director(a) podra solicitar por escrito a la Departamento Milenio e Iniciativas
cientificas de Frontera la modificacion del cargo que ocupa o del(la) Director(a)
Alterno(a), para ser reemplazado por otra persona que cumpla con los requisitos de
excelencia y liderazgo para ser nombrado en dicho cargo.

En caso de ausencia o impedimento transitorio del(la) Director(a) del Instituto, el(la)
Director(a) Alterno(a) asumira su cargo inmediatamente, y de forma automatica.

En caso de fallecimiento, renuncia o impedimento del(la) Director(a), el(la) Director(a)
Alterno(o) quien lo reemplace, debera informar por escrito de este hecho a Milenio en un
plazo maximo de 60 (sesenta) dias habiles desde que tuvo lugar el hecho. En esta
solicitud se debera indicar a quién se propone para asumir el cargo de Director(a) del
Instituto, teniendo en consideracion que el(la) investigador(a) reemplazante debera
cumplir los mismos requisitos exigidos al Director(a) anterior.

En los casos que el(la) Director(a) Alterno(a) asuma como Director(a) del Instituto de
manera permanente, se deberd especificar a quién se solicita designar como nuevo
Director(a) Alterno(a).

En el caso de cambio de Director(a) y/o Director(a) Alterno(a), la solicitud sera
sometida a aprobacién de al menos un miembro del Comité de Programa, quien
determinara la pertinencia de ésta, siendo dicha decisién ratificada por la ANID a través
del acto administrativo que corresponda.

En los casos que el(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a) que asuma el cargo sea
extranjero, se requeriran los documentos que comprueben la residencia legal en el pais,
de acuerdo a lo indicado en la Ley 21-325 del 2021, para la firma del correspondiente
convenio de financiamiento.

Modificaciones de las Instituciones Participante

El(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a) podra solicitar al Departamento de Milenio e
Iniciativas Cientificas de Frontera la incorporacion, modificacion o reemplazo de una o
mas Institucion(es) Participantes - sean estas Asociadas o la Patrocinante -
fundamentando sus razones para esta modificaciéon. La ANID resolvera y comunicara su
resolucidn, estableciendo las condiciones de incorporacion, eliminaciéno reemplazo de
la(s) Institucion(es) Participante(s).

En caso de eliminacion y/o reemplazo, adicional a la carta de solicitud del Centro se debera
adjuntar carta de la Institucion saliente, aceptando el dejar de ser parte de este convenio.
En caso de incorporacion de una nueva Institucion, se debera presentar junto con la carta
de solicitud del Centro, la carta de compromiso de la nueva Institucion que regule su
participacion con del centro y tendrd un plazo de 12 meses desde la formalizacién del
cambio, para presentar un Memorandum de Entendimiento, segun se establece el punto
VIII.2 . 4.



Modificaciones a la vigencia de Ejecucion y Convenio

Si la ejecucion del desarrollo de las investigaciones propuestas por el Instituto se atrasa
por motivos no imputables a éste, su Director(a) y/o Director(a) Alterno(a) podra
presentar al Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera una solicitud
para el aumento de plazo de su ejecucion. Esta solicitud debera ser presentada mediante
correo electrénicoque adjunte una carta exponiendo la situacion, al menos 45 (cuarenta
y cinco) dias corridos previosal término de su ejecucion. En virtud de los antecedentes
expuestos, la ANID podra autorizar aumentar el plazo de ejecucién y la vigencia del
convenio de financiamiento.

El plazo de ejecucion del Instituto podra aumentarse en un maximo de 6 (seis) meses, lo
gue en ningun caso podra significar un aumento en el financiamiento del Instituto en el
marco del convenio vigente, extendiendo la garantia para resguardo de los recursos por
el mismo periodo de extension solicitado.

En todo caso, la aprobacion de la extensidon solicitada debera constar en la respectiva
modificacionde convenio.

Toda modificacion de bases concursales y del convenio de financiamiento
estaran afectas a toma de razon por parte de la Contraloria General de la
Republica.

DECIMO TERCERO: OBLIGACIONES

El(la) Director(a) y Director(a) Alterno(a) tendran obligaciones tanto en el dmbito de la
ejecucion cientifico-técnica del proyecto como en el de su administracién, asumiendo,
especialmente, |la responsabilidad de desarrollar las actividades del Instituto, con especial
énfasis en: (a) investigaciéncientifica de frontera; (b) formacién de jovenes cientificos;
(c) actividades en redes interactivas y colaborativas con otros centros nacionales e
internacionales de investigacion; (d) vinculacion y proyeccion de las actividades hacia el
medio externo.

Sin perjuicio de las obligaciones establecidas para el(la) Director(a) y Director(a)
Alterno(a), se espera que la Institucion Patrocinante y/o la(s) Institucion(es) Asociada(s)
permitan el desarrollo del Instituto en sus dependencias, facilitando sus instalaciones,
oficinas, laboratorios, equipos, infraestructura, servicios y otros.

1.0BLIGACIONES DEL DIRECTOR(A) Y DIRECTOR ALTERNO(A) DEL INSTITUTO
Obligaciones administrativas

- Responsables legales solidarios del centro, lo que incluye el buen funcionamiento
de éste en aspectos como: la correcta ejecucion cientifica, administrativa y
financiera, y el cumplimiento de los mandatos legales que se dispongan respecto
del proyecto que dirigen, tanto ante las autoridades de ANID como ante cualquier
otra institucidon competente.

-  Entrega de toda documentacién requerida, en los plazos indicados por el
Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, descritos en el
presente convenio, desde informes financieros y técnicos, hasta las declaraciones
de cautelamiento ético, plan de manejo de datos, entre otras.

- Ser la contraparte oficial para toda comunicacién con la Subdireccion de Centros
e Investigacion Asociativa de ANID. Se exceptlan los casos donde la contraparte



oficial corresponde al Director(a) Ejecutivo(a) o algun Encargado(a) del Centro,
sin perjuicio de que debera estar enterado de la informacién contenida en estos
intercambios.

- Tomar las medidas necesarias para impulsar el plan de igualdad de género y velar
por su cumplimiento.

- Velar por que los equipos adquiridos a través del financiamiento otorgado por
Milenio seandestinados a las actividades del Instituto.

- Proveer de un(a) Director(a) Ejecutivo y de un(a) Encargado(a) de
Comunicaciones para el centro, dentro de los primeros 6 meses de vigencia del
proyecto, cuyo cargo sea permanente y que, en caso de cambios, sea informado
de forma oportuna al Departamento Milenio.

- Velar por que se cumplan las leyes laborales vigentes en la contratacién del
personal de apoyo del Instituto, tanto para labores de investigacion como
administrativas, y por tomar las medidas posibles para evitar la precarizacién
laboral de los mismos.

Obligaciones cientifico-técnicas

- Dirigir, coordinar y velar por la correcta ejecucion cientifico-técnica del Instituto y
el desarrollo de las actividades inherentes al mismo.

- Informar oportunamente, y por escrito, al Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera sobre cualquier inconveniente que retrase o impida el
desarrollo del Instituto.

- Velar por la debida difusién de las actividades realizadas por el Instituto a través
de los distintos medios de comunicacién, relevando el papel de la ANID. El(la)
Director(a) debera considerar la contrataciéon, o contar con el apoyo, de un
profesional o entidad de las comunicaciones para estos efectos.

- Entregar oportunamente la informacién solicitada por el Departamento de Milenio
e Iniciativas Cientificas de Frontera y/o por la ANID para la evaluacién del Instituto,
el calculo de indicadores de cumplimiento y estudios.

2.0BLIGACIONES DE LOS(AS) INVESTIGADORES(AS) PRINCIPALES

Obligaciones administrativas

- Tomar todas las acciones necesarias para asegurar el correcto uso de los fondos
publicos yel cumplimiento de la regulacion vigente y apoyar al (a la) Director(a)
y al (a la) Director(a) Alterno(a) en la ejecucion de las gestionesadministrativas.

- Velar y facilitar que el trabajo de investigacion y administrativo del Instituto se
produzca en un ambiente de respeto y colaboracién hacia todos los miembros del
Instituto. Adicionalmente estar informado sobre los aspectos administrativos
generales de la ejecucidn del Instituto.

- Cumplir con la entrega completa y oportuna de toda la informacion requerida por
parte del(la) Director(a) y del (de |a) Director(a) Alterno(a), a objeto de dar cuenta
con los informes indicados en las bases u otra informacion requerida por la ANID.

- Tantos los(as) Investigadores(as) Principales, incluyendo a el(la) Director(a),
Director(a) Alterno(a), son responsables de integridad en la investigacién, la
veracidad del contenido del proyecto y la informacién consignada en los distintos
informes y reportes. También son garantes y /los(as) encargados(as) de velar por
el cumplimiento de las normas bioéticas y de bioseguridad en las actividades



desarrolladas por el proyecto Instituto, y deben estar en condicién de proveer de
informacion de respaldo en caso de ser requerida por ANID, asi como todos los
antecedentes e informacién que ANID juzgue necesario, durante el proceso de
postulacién y/o ejecucion del proyecto.

- Presentar anualmente el “Formulario de Declaracion Permanencia Anual en Chile”,
el que deberd estar firmado por todos los(as) Investigadores(as) Principales
(incluyendo al (a la) Director(a) y al (a la) Director(a) Alterno(a)), donde
establecen su compromiso de estar presentes en el pais al menos por 8 (ocho)
meses durante cada afio de vigencia del Instituto, salvo excepciones autorizadas
por el Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera de la ANID.

- Cumplir con los lineamientos establecidos por el “Manual de Marca vy
Comunicaciones” de Milenio, el cual regula el uso de los logotipos oficiales y la
forma de hacer referencia al programa en publicaciones oficiales, productos de
proyeccion al medio externo o Redes Formales de Colaboraciéon, buscando aunar
los esfuerzos comunicacionales del programa y los centros de investigacion para
aportar al posicionamiento de los mismos.

- Identificar con el logotipo oficial del Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas
de Frontera de la ANID en todos los productos oficiales y/o instancias aprobadas
por Milenio-

- Permitir y facilitar, en todo momento, el examen de la informacién vy
documentacién administrativa y contable del Instituto, tanto a la ANID como a la
Contraloria General de la Republica.

- Entregar, cuando y a quien corresponda en el Instituto, la documentacién o
antecedentes necesarios para demostrar el cumplimento de su empleador con
todas las obligaciones laborales y de seguridad del trabajo que determinan las
leyes de Chile.

Obligaciones cientifico-técnicas

- Fomentar, facilitar y participar en instancias de colaboracién dentro del Instituto,
ya sean estas publicaciones, actividades cientificas y/u otras relacionadas con el
quehacer del Instituto que congreguen a varios investigadores.

- Participar activamente en la formacion de capital humano avanzado.

- Sefalar en toda publicacién cientifica que correspondan a las lineas de
investigacién del centro, su afiliacidn al Instituto Milenio. Para ello, debera
reconocer su afiliacion y el aporte financiero del Departamento de Milenio e
Iniciativas Cientificas de Frontera de la ANID, de acuerdo a las indicaciones
presentes en el manual de marca de la Iniciativa Cientifica Milenio.

- Velar por la adecuada difusidon del Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas
de Frontera de la ANID, lo que debera ser realizado siguiendo las instrucciones
que para estos efectos entregara el Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera en su Manual de Marca. Estos lineamientos deberan ser
considerados, entre otros, en folletos, afiches, posters, sitiosweb, redes sociales,
pendones, documentos, comunicados, publicaciones de actividades o
investigaciones del Instituto.

- Entregar oportunamente toda la informacion solicitada por el(la) Director(a) para
dar cumplimiento a las solicitudes del Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera y/o por la ANID.

- Cumplir con las regulaciones especificas segun las normativas vigentes y los
estandares que regulan la actividad cientifica en términos de ética y bioética, en



las areas que trate el proyecto.

- Tanto el(la) Director(a), Director(a) Alterno(a) y todos los(as) investigadores(as)
principales del proyecto, son responsables de integridad en la investigacion, la
veracidad del contenido del proyecto y la informacién consignada en los distintos
informes y reportes.

- Tanto el(la) Director(a), Director(a) Alterno(a) y todos los(as) investigadores(as)
principales del proyecto, son responsables del resguardo de datos y realizar las
gestiones correspondientes de propiedad intelectual en los casos que corresponda.

3.0BLIGACIONES DE LAS INSTITUCIONES PARTICIPANTES

- Apoyar al Instituto en el cumplimiento de las normas establecidas en las bases,
en términos cientifico-técnico, administrativo, financiero y comunicacional, con la
finalidad de generar un vinculo cercano y virtuoso para el buen desarrollo del
proyecto.

- Destinar el personal, equipamiento e infraestructura comprometida al Instituto en
la postulaciéon del concurso. Para ello, deberan trabajar en conjunto con el Instituto
en un documento que certifique el entendimiento entre las partes (memorandum de
entendimiento o convenio de colaboracion).

- Permitir el acceso sin costo a las instalaciones e infraestructura comprometidas a
todos los integrantes del Instituto mientras dure el proyecto.

- Apoyar al Instituto en su estrategia para proteger la propiedad intelectual
generada durantesu desarrollo. Se sugiere generar un acuerdo de entendimiento
al comenzar el periodo de ejecucidén del Instituto para considerar acciones vy
compromisos asociadas a la posible generacién de productos protegibles.

- En caso de desistimiento del apoyo de la(s) Institucidon(es) Patrocinante y/o
Asociada(s) durante el periodo de vigencia del proyecto, los bienes y equipos
adquiridos con fondos del Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera
deberan ser cedidos a el Instituto con personalidad juridica si la obtuviese, a la
nueva Institucidon Patrocinante o al Director y/o Director Alterno segun sea el caso
de la conformacién del centro.

- Informar al Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera sobre
cualquier conflicto suscitado con el(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a) acausa
o con ocasion del desarrollo del proyecto, y que afecte su normal funcionamiento.
Esto debera ser realizado dentro del plazo de 20 (veinte) dias habiles, contados
desde laocurrencia de los hechos, a través de un correo electrénico enviado a
milenio@anid.cl.

DECIMO CUARTO: SUSPENSION Y TERMINO DE CONVENIO
Requisitos de Término Proyecto

Se dara por finalizado un proyecto cuando se cumplan a satisfaccién de la ANID sus
objetivos y resultados comprometidos, quede aprobado el Informe Cientifico - Técnico
Final, se haya rendido la totalidad de los recursos transferidos por la ANID al Centro, se
haya declarado o rendido la totalidad de los recursos comprometidos al proyecto por las
instituciones participantes, se haya demostrado, a satisfaccion de la ANID, el cumplimiento
de las obligaciones que emanan de la Politica de Acceso Abierto a la Informacién Cientifica
y a Datos de Investigacion Financiados con Fondos Publicos de la ANID.
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Los fondos no gastados, y los gastos rechazados segun el Informe del Departamento de
Gestion de Rendiciones de la ANID, deberan ser reintegrados a través de una transferencia
electrénica a la cuenta corriente habilitada para este propédsito, en un plazo no superior a
30 dias corridos a la fecha del envio del informe desde el departamento de rendiciones de
ANID. Se deberd enviar una copia del comprobante a la Subdireccion de Centros e
Investigacién Asociativa. Sin perjuicio de los plazos indicados, estos podran ser variados
de acuerdo con las variaciones normativas de cualquier tipo vigentes a la época de la
rendicion. También procedera la restitucion de los recursos transferidos en caso de que
éstos hayan sido destinados a una finalidad distinta para la que fueron asignados, o bien,
no hayan sido utilizados, rendidos o cuyo gasto haya sido observado en el proceso de
revision de la rendicién de cuentas.

Se comunicard al Director(a) y Director(a) Alterno(a) formalmente la finalizacion del
proyecto, a través de carta, dando cuenta del término del convenio de financiamiento y el
cumplimiento de los hitos antes nombrados.

Todos los recursos o reclamaciones se sujetaran a las normas generales establecidas en
la Ley 19.880 que establece las bases de los procedimientos administrativos que rigen
los actos de los érganos de la administracion del Estado.

1. Suspension del Proyecto

Como resultado del seguimiento y control, ANID se reserva el derecho de suspender
temporalmente la entrega de los recursos hasta por un plazo maximo de 6 (seis)
meses, por razones de incumplimiento parcial o total de las obligaciones establecidas en
el convenio, o desarrollo insatisfactorio del proyecto, pérdida de relevancia, o entrega de
informacion falsa.

En los casos mencionados, ANID adoptard oportunamente, las medidas que considere
adecuadas para corregir las deficiencias evidentes o en el caso de que no se subsanen
las causales de suspensién, podra poner término anticipado al convenio, solicitando la
restitucion de los recursos no gastados, no rendidos u observados por ANID, segun
corresponda, dependiendo si la causal de término es imputable o no a la beneficiaria,
todo ello contenido en un acto debidamente fundado.

La aludida suspensidon no se podra adoptar sin escuchar las aclaraciones, explicaciones y
fundamentos de la(s) Institucién(es) Patrocinante(s) (cuando corresponda) y del/de la
directora/a del centro.

2. Término Anticipado del convenio por causa no imputable
La ANID podra poner término anticipado al convenio, en las siguientes situaciones:
- Incumplimiento de los resultados criticos o hitos de continuidad establecidos en el
Centro, por causa no imputable a la falta de diligencia de los(as) Investigadores(as)
Principales (incluyendo al (a la) Director(a) y al (a la) Director(a) Alterno(a)), calificada

debidamente por la ANID,

- No continuidad de mas del 50% de los(as) investigadores(as) principales del centro por
motivos diversos.



- Siniestro que afecte mas del 50% de las instalaciones del Instituto y que ademas
complique la continuidad de la ejecucién de las actividades cientificas comprometidas.

- Causas de fuerza mayor que demostradamente vayan a afectar el desarrollo a largo
plazo de las actividades de investigacidon del Instituto y el cumplimiento de los resultados
criticos o hitos de continuidad establecidos en el proyecto.

En caso de configurarse alguna de las causales de término anticipado antes descritas,
seran comunicadas al Centro dandoles un plazo de 15 dias habiles para que presenten
sus argumentos y descargos, los cuales deberan ser analizados y resueltos por ANID
dentro de 15 dias habiles contados desde la presentacién de los descargos, decidiendo si
pone o no término anticipado al proyecto mediante resoluciéon fundada.

y sin tener respuesta y/o regularizaciéon favorable segln la comunicacion dada, la
Subdireccion de Centros e Investigacion Asociativa pondrd dicha situacion en
conocimiento de la ANID para su resolucién. Para ello, la Subdireccion de Centros e
Investigacion Asociativa podra solicitar una evaluaciéon de las entregas cientifico-técnicas
del Centro, descritas en los humerales anteriores para que sea revisada por, al menos,
un evaluador(a) externo. La evaluacidon entregada por el(la) experto(a), no sera
vinculante para la toma de decision por parte de la ANID, que resolvera sobre la
pertinencia del término anticipado, siendo su decision comunicada por carta dirigida a la
Beneficiaria y al (a la) Director(a) Ejecutivo(a).

En contra del acto administrativo que disponga el término anticipado procederan los
recursos legales desde su notificacion.

En caso de efectuarse el término anticipado del convenio, se entendera terminado desde
la total tramitacion del acto administrativo fundado que lo declara.

3. Término anticipado del convenio por hecho o acto imputable al Instituto

La ANID podra poner término anticipado al convenio en caso que cualquiera de los
Investigadores Principales (incluyendo al Director(a) y/o Director(a) Alterno(a)) o la(s)
Institucion(es) Participante(s) incumpla negligentemente o con falta de la diligencia
debida sus obligaciones.

Constituyen incumplimiento negligente, la siguiente lista calificada debidamente por el
Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera:

1. Negar o dificultar las labores de seguimiento.

2. Negligencia en las labores de control financiero y técnico de las actividades.

3. Disconformidad grave entre la informacién técnica y/o legal declarada, y la
efectiva.

4. Incumplimiento de los resultados o hitos criticos establecidos en el convenio, por
causa imputable a la falta de diligencia de los(as) Investigadores(as) Principales
(incluyendo al (a la) Director(a) y al (a la) Director(a) Alterno(a)), calificada
debidamente por el Departamento.

5. Incumplimiento de las obligaciones cientifico-técnicas y/o administrativas de los
investigadores principales (incluyendo al (a la) Director(a) y al (a la) Director(a)
Alterno(a)).

6. Incumplimiento del compromiso y obligacién de residencia en Chile segun lo
establecido en las Obligaciones administrativas de los(as) Investigadores(as)
Principales.



7. Incumplimiento de la obligacion de no modificacion del equipo de
investigadores(as) principales durante el primer afio de vigencia del Instituto.

8. Incumplimiento de la obligacion de presentacion del Memordandum de
entendimiento.

9. En las rendiciones:

Duplicidad en la rendicién de respaldos de gastos.

Simulacién de actos o contratos.

Valoracién de gastos por sobre el valor de mercado.

Documentos contables (tales como facturas, boletas, notas de crédito o
débito) falsos o adulterados.
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Ante cualquiera de estas situaciones, se dara aviso oportuno al(la) Director(a) y/o
Director(a) Alterno(a), comunicando los antecedentes que respaldan la generacion del
incumplimiento e indicando plazos prudentes para regularizar la situacion.

En caso de configurarse alguna de las causales de término anticipado antes descritas por
hecho imputable al Centro, serdan comunicadas al Centro dandoles un plazo de 15 dias
habiles para que presenten sus argumentos y descargos, los cuales deberan ser
analizados y resueltos por ANID dentro de 15 dias habiles contados desde la presentacién
de los descargos, decidiendo si pone o no término anticipado al proyecto mediante
resoluciéon fundada. Sin tener respuesta y/o regularizacion favorable segun la
comunicacién dada, la Subdireccién de Centros e Investigacion Asociativa pondra dicha
situacién en conocimiento de la ANID para su resolucion. Para ello, la Subdireccion de
Centros e Investigacion Asociativa podra solicitar una evaluaciéon de las entregas
cientifico-técnicas del Centro, descritas en los numerales anteriores para que sea revisada
por, al menos, un evaluador(a) externo. La evaluacién entregada por el(la) experto(a),
no sera vinculante para la toma de decision por parte de la ANID, que resolvera sobre la
pertinencia del término anticipado, siendo su decision comunicada por carta dirigida a la
Beneficiaria y al (a la) Director(a) Ejecutivo(a).

En contra del acto administrativo fundado que disponga el término anticipado
procederan los recursos legales desde su notificacion.

Cuando se produce un término anticipado por cualquier causal, el Instituto
debera hacer entrega de un Informe Técnico Final e Informe de Divulgacion,
dentro del plazo prudencial que se establezca en la resolucién de término
anticipado, el cual no podra exceder de 60 (sesenta) dias corridos, contados
desde la total tramitacion de la misma.

Adicionalmente, el Instituto debera restituir todo saldo no gastado, no rendido
y/u observado del subsidio que tuviere en su poder a la fecha de término
seflalada en la resolucion respectiva, el cual no podra exceder de 90 (noventa)
dias corridos, contados desde la total tramitacion de la misma. La ANID hara
efectiva la garantia respectiva si el Instituto no realizare la restitucion dentro
del plazo.

DECIMO QUINTO: NORMATIVA DE ACOSO SEXUAL LEY N°21.369, ARTICULO 9

En cumplimiento del inciso 3° del articulo 9°, de la ley N°21.369, se entendera
incorporada al presente convenio la normativa interna en materia de acoso sexual,



violencia y discriminacion de género en el ambito de la educacién superior, que rige a
esta casa de estudios y a su comunidad académica. Dicha normativa se encuentra
individualizada en la pagina web institucional de la universidad.

Asimismo, de acuerdo con lo previsto en la ley N°21.643, en lo pertinente debera
aplicarse la normativa en materia de prevencién, investigacion y sancion del acoso
laboral, sexual o de violencia en el trabajo en orden a propender relaciones laborales
fundadas en un trato de libre de violencia, compatible con la dignidad de las personas y
con perspectivas de género.

Sin perjuicio de lo anterior, la entidad educacional se compromete a respetar las
obligaciones, condiciones y los términos establecidos en las bases del certamen, como
asimismo la normativa concurso, las cuales regula la ejecucién del proyecto de que se
trate.

DECIMO SEXTO: COMPETENCIA

Para todos los efectos legales derivados del presente convenio las partes fijan su domicilio
en la comuna de Santiago y se someten a la competencia de sus Tribunales de Justicia.
DECIMO SEPTIMO: BASES DE CONCURSO Y PROPUESTA

En lo no regulado expresamente en el presente Convenio, se estara a lo dispuesto en las
bases del concurso, aprobadas mediante Resolucién Afecta N°09, de 2024 de la ANID.

Asimismo, la propuesta adjudicada se entiende como parte integrante del presente
convenio.

El presente instrumento se extendera, en once (11) ejemplares de igual tenor y validez,
quedando un ejemplar para cada compareciente, y dos para la ANID.

En sefial de aceptacion las partes firman.

DECIMO OCTAVO: PERSONERIAS

En senal de aceptacion las partes firman:

AGENCIA NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

REPRESENTANTE LEGAL.: Alejandra Pizarro Guerrero

CARGO: Directora Nacional de ANID

R.U.T.: 9.909.025-1

DOMICILIO: Moneda 1375, Santiago

PERSONERIA: La personeria dofna Alejandra Pizarro Guerrero para

representar a la Agencia Nacional de Investigacién y
Desarrollo, consta del Decreto Supremo N°36 de 24
de marzo de 2023, del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacion.

FIRMA:




INSTITUCION PATROCINANTE

REPRESENTANTE LEGAL.:
CARGO:

R.U.T.:

DOMICILIO:
PERSONERIA:

FIRMA:

INSTITUTO o CENTRO:
NOMBRE:

CARGO:

R.U.T.:

DOMICILIO:

FIRMA:

INSTITUTO o CENTRO:
NOMBRE:

CARGO:

R.U.T.:

DOMICILIO:

FIRMA:

INSTITUCION ASOCIADA:

REPRESENTANTE LEGAL:
CARGO:

R.U.T.:

DOMICILIO:
PERSONERIA:

UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

MARIA ANDREA RODRIGUEZ TASTETS
REPRESENTANTE LEGAL

9.028.031-7

VICTOR LAMAS 1290, CONCEPCION

La personeria de dofia Maria Andrea Rodriguez para
representar a la calidad de Vicerrectora de
Investigacion y Desarrollo de la Universidad de
Concepciodn, consta en mandato, de fecha 26 de mayo
de 2022, otorgado ante el Notario de Concepcién, don
Juan Santiago Espinoza Bancalari, anotado en el
Repertorio de Instrumentos Publicos con el niumero:
2133 -2022.

INSTITUTO MILENIO DE OCEANOGRAFIA
OSVALDO ULLOA QUIJADA

DIRECTOR

7.692.912-2

CABINA 7- BARRIO UNIVERSITARIO S/N,
CONCEPCION

INSTITUTO MILENIO DE OCEANOGRAFIA
MARCOS MORENO SWITT

DIRECTOR ALTERNO

10.329.827-K

PUERTO DE PALOS 4923, LAS CONDES

UNIVERSIDAD DE CHILE

CHRISTIAN ENRIQUE GONZALEZ BILLAULT
REPRESENTANTE LEGAL

10.942.152-9

AVDA. L.B. O "HIGGINS 1058, SANTIAGO

La facultad de don Christian Gonzalez Billaut para
representar en su calidad de Vicerrector de



FIRMA:

INSTITUCION ASOCIADA:

REPRESENTANTE LEGAL.:
CARGO:

R.U.T.:

DOMICILIO:
PERSONERIA:

FIRMA:

INSTITUCION ASOCIADA:

REPRESENTANTE LEGAL:
CARGO:

R.U.T.:

DOMICILIO:
PERSONERIA:

Investigacién y Desarrollo a la Universidad de Chile
consta Decreto Universitario Exento N°0030561, de
25 de julio de 2019, modificado por su homdlogo N°
0017183, de 26 de junio de 2020, en relacién con el
Decreto TRA N°309/187/2024 que lo nombra en tal
calidad.

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE
MARIA ANGELICA FELLENBERG PLAZA
REPRESENTANTE LEGAL

9.905.749-9

AV. LIBERTADOR B. O "HIGGINS 340, SANTIAGO

La personeria de dona Maria Angélica Fellenberg Plaza
para representar a la Pontificia Universidad Catdlica
de Chile, en su calidad de Vicerrectora de
Investigacion y Postgrado, consta en la escritura
publica de fecha 1 de septiembre de 2025, otorgada
en la Trigésima Séptima Notaria de Santiago de la
sefiora Nancy de la Fuente, repertorio N° 2.972-2025

UNIVERSIDAD ANDRES BELLO

NICOLAS BRONFMAN CACERES

VICERRECTOR ACADEMICO

12.797.221-4

AVDA. REPUBLICA 252, SANTIAGO

Las facultades de don Roberto Aguirre Martinez y de
don Stefan Haupt Hillock como Apoderados Clase B y
de don Nicolas Bronfman Caceres, como Apoderado
Clase A, para representar a la Universidad Andrés
Bello, consta en el Acta de la Junta Directiva de la
Universidad, celebrada el 14 de abril de 2022, en la
que se fija el texto refundido y actualizado de los
poderes de la Universidad, la que fuera reducida a
escritura publica ante el Notario de Santiago don Juan
Ricardo San Martin Urrejola, con fecha 17 de junio de
2022 y anotada en el Repertorio de Instrumentos
publicos bajo el nimero 19372 -2022. (*) Se deja
constancia que deberan actuar de manera conjunta,
dos Apoderados Clase B en todo acto, contrato,
acuerdo y/o gestidon que no sea superior a la suma de
5.000 UF (cinco mil Unidades de Fomento). Y
conjuntamente, un Apoderado Clase Ay un Apoderado



FIRMA:

NSTITUCION ASOCIADA:
REPRESENTANTE LEGAL:
CARGO:

R.U.T.:

DOMICILIO:
PERSONERIA:

FIRMA:

INSTITUCION ASOCIADA:
REPRESENTANTE LEGAL:
CARGO:

R.U.T.:

DOMICILIO:
PERSONERIA:

Clase B, en todo acto, contrato, acuerdo y/o gestion
que no sea superior a la suma de 25.000 UF
(veinticinco mil Unidades de Fomento).

UNIVERSIDAD ANDRES BELLO

RAUL PERALTA SAN MARTIN

VICERRECTOR ECONOMICO

11.837.615-3

AVDA. REPUBLICA 252, SANTIAGO

Las facultades de don Roberto Aguirre Martinez y de
don Stefan Haupt Hillock como Apoderados Clase B y
de don Raul Peralta San Martin y de don Nicolas
Bronfman Caceres, como Apoderado Clase A, para
representar a la Universidad Andrés Bello, consta en
el Acta de la Junta Directiva de la Universidad,
celebrada el 14 de abril de 2022, en la que se fija el
texto refundido y actualizado de los poderes de la
Universidad, la que fuera reducida a escritura publica
ante el Notario de Santiago don Juan Ricardo San
Martin Urrejola, con fecha 17 de junio de 2022 y
anotada en el Repertorio de Instrumentos publicos
bajo el nimero 19372 -2022.

UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE

EGON ELIER MONTECINOS MONTECINOS
REPRESENTANTE LEGAL

12.108.216-0

INDEPENDENCIA 641, VALDIVIA

La personeria de don Egon Elier Montecinos
Montecinos para representar en su calidad de Rector
a la Universidad Austral de Chile, consta en Estatutos
de la Universidad, en relacion con el decreto
universitario N°53, de 18 de junio de 2025, que
promulga el acuerdo adoptado por el Consejo Superior
Universitario, en el que se le proclama en tal calidad,
en sesion extraordinaria, solemne vy publica
N°03/2025, del 13 de junio de 2025, la que fuera
reducida a escritura publica con fecha 19 de junio de
2025, ante la Notaria Titular de la ciudad de Valdivia,
dofa Elizabeth Pacheco Cifuentes y anotada bajo el



FIRMA:

INSTITUCION ASOCIADA:

REPRESENTANTE LEGAL:
CARGO:

R.U.T.:

DOMICILIO:

PERSONERIA:

FIRMA:

numero de repertorio de instrumentos publicos 2124-
2025.

CORPORACION INSTITUTO MILENIO DE
OCEANOGRAFIA

ATILIO EDISON MORGADO MALEBRAN
REPRESENTANTE LEGAL

8.630.096-6

CABINA 7- BARRIO UNIVERSITARIO S/N,
CONCEPCION

La personeria de don Atilio Morgado Malebran para
representar en su Calidad de Director Ejecutivo de la
Corporacion Instituto Milenio de Oceanografia, consta
delegacion de poder efectuada en el directorio de
fecha 25 de junio de 2015 y que fuera reducida a
escritura publica el 03 de julio de 2015, ante la Notaria
de Concepcién Maria Eugenia Rivera Gonzalez, y
anotada en el Repertorio de Instrumentos Publicos
bajo el nUmero N°924-2015.
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