OBTENDRAS DIPLOMA

Herramientas Basicas de
Sharepoint en la Gestion Laboral

5 Duracion: ((0)) Modalidad:
24 horas Horario Flexible




El curso de capacitacion

estd disenado para proporcionar a los
participantes las habilidades necesarias para utilizar eficazmente
las herramientas basicas de SharePoint en el ambito laboral, de
acuerdo con los requerimientos especificos de la organizacion.
SharePoint es una plataforma de colaboracion y gestion de
contenido que ofrece una amplia gama de funcionalidades para
mejorar la productividad y la eficiencia en el lugar de trabajo.

5 Duracion: ((o)) Modalidad:
Horario Flexible

24 horas
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Herramientas Basicas de
Sharepoint en la Gestion Laboral

Aplicar herramientas basicas de Sharepoint en la
gestion laboral segun requerimientos de Ia
organizacion.

Identificar herramientas basicas de SharePoint segun
escenarios de trabajo.

Aplicar herramientas de Sharepoint en la creacion de sitios
segun administracion de contenido.

Aplicar contenidos en los sitios creados segun
vinculaciones colaborativas.

Universidad Udet.



Herramientas Basicas de
Sharepoint en la Gestion Laboral

o1l MODULO Il 1

Herramientas Basicas de _ . ., Vinculacion con Otras
Sitios de Comunicacion.

Sharepoint Herramientas

« Acceder a SharePoint. « Creacion de sitios de  Integracidon con Microsoft Teams.
« Conociendo SharePoint. comunicacion. « Integracion con Microsoft
« Tipos de sitios en SharePoint. « Creacion de sitio de grupo. OneDrive.

« Plantillas del sitio.  Integracion con otras apps.

o Actualizacion informacion de
sitios.
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Ruta de
Aprendizaje

Nuestra trayectoria de aprendizaje ha sido disefiada para orientar a los
estudiantes a través de un proceso educativo completo y dinamico,
dividido en siete etapas clave:

Momento de
conectar

Momento de
conocer . .
Inicio:

Iniciamos el curso estableciendo expectativas claras.

Conectar:
Generamos vinculos entre los participantes y el contenido.

Momento de
profundizar

Didacticos

Conocer:
Presentamos los conceptos fundamentales del curso.

Recursos

Profundizar:
Los estudiantes exploran a fondo el material proporcionado y practican.

Momento de
colaborar
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Colaborar:
Fomentamos el trabajo en equipo para un aprendizaje practico.

Momento de

reflexionar * * * Reflexionar:
Fomentamos la reflexion critica para consolidar y aplicar el
conocimiento a través de evaluaciones.

Cierre:
curso Evaluamos y celebramos los logros al finalizar el curso.
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iObten tu Diploma
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EXITO EL CUR

pOR HABER APROBADO CON 50 b t '
Herramientas Basicas de a p r o a r e S e C U r S O °
Sharepoint en la Gestion Laboral

Esta actividad tuwe undg durgcién de

( REQUISITOS DE APROBACION )

Jorge Bizama Gallegos

ol @ Cumplir con el minimo de asistencia
Gerente UdeC Capacita et
a las clases de un 75%.
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@ Aprobar el curso con un minimo de
60 puntos (en escala de 1a 100).
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¢ POR QUE
ELEEIR A
UDBC

CAPACITA?
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+55.000
PARTICIPANTES

CAPACITADOS

+20 ANOS
CAPACITANDO
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+150 EMPRESAS
CONFIAN
EN NOSOTROS

Great
Place
To
Work.
Certified
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CERTIFICACION DISPONIBLE
NCH 2728:2015 FRANQUICIA
BUREAU VERITAS TRIBUTARIA
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