



	[bookmark: _bookmark100]ANEXO 4 : INFORME DEL DECANO O DIRECTOR DE DEPARTAMENTO O DIRECTOR DE UNIDAD (ARTÍCULOS 6 Y 11)

	Nombre del Académico a evaluar
	:   	

	Departamento
	:   	

	Facultad o Unidad
	:   	

	Fecha
	:   	

	En el espacio asignado, emita su informe sobre el desempeño del académico respecto de su dedicación a las tareas de la Facultad o Unidad y Universidad, sobre la responsabilidad en el cumplimiento de las tareas y de las normas universitarias y sobre su contribución a la unidad
con aporte de iniciativas o ideas y otros aspectos que Ud. considere.








[bookmark: _bookmark101]ANEXO 5 : FORMULARIO DE EVALUACIÓN ACADÉMICA


	
ACTIVIDADES
	
HRS. ANUALES AÑO 1,2,3
(Aportado por el Académico)
	
HRS. TOTALES PERIODO
	
PUNTAJE
(Artículo 13)
	
PUNTAJE POR
% TIEMPO

	PERFECCIONAMIENTO
	
	
	
	

	DOCENCIA
	
	
	
	

	INVESTIGACION
	
	
	
	

	CREACION ARTISTICA
	
	
	
	

	EXTENSION
	
	
	
	

	PRESTACION DE SERVICIO Y/O ASISTENCIA TECNICA CON IMPACTO ACADEMICO
	
	
	
	

	ADMINISTRACION ACADEMICA
	
	
	
	

	OTROS ANTECEDENTES
	
	
	
	

	TOTALES
	
	
	
	



Datos Referenciales:

Año Académico = 46 semanas  2.024 horas Laborales anuales por 44 horas Semanas.
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